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Rejoins I'aventure Farming for Climate !

Fondée en 2019, Farming for Climate est une asbl engagée a accélérer la transition
agroécologique. Notre mission ? Permettre aux agriculteurs d’‘accéder a un soutien
et un financement pour leurs projets de transition, grdce d des entreprises
désireuses d'avoir un impact positif, local et concret sur 'environnement.

En créant des ponts entre le monde agricole et le monde de I'entreprise, nous jouons
un réle clé dans la préservation de la biodiversité, la regénération des sols, la lutte
contre le réchauffement climatique et le développement d'une alimentation
locale, saine et durable.

% Cap sur la scale-up ! Apres 5 ans d’aventure entrepreneuriale, nous passons a la
vitesse supérieure. Notre équipe en plein développement (4 salariés & freelances,
Conseil d’Administration constitué de 4 fondateurs engagés, bénévoles et stagiaires
en communication) se renforce pour relever des défis passionnants::

v/ Accompagner et suivre nos 50 agriculteurs en transition ainsi que nos entreprises
partenaires (run)

/ Lancer des projets d’‘amélioration continue et innover avec de nouveaux services
pour maximiser notre impact (change)

/ Poursuivre la croissance avec notre cap stratégique 1000 fermes transitionnées
vers I'Agroécologie dans 10 ans’

Nous recherchons un entrepreneur dans I'dme, prét a prendre des initiatives
et a contribuer activement a cette dynamique de croissance. Si tu veux jouer un
role clé dans cette transformation et faire bouger les lignes avec nous, on
t'attend comme::



Coordinateur/Chef de Projet (h/f)

(© Missions principales:

Le Coordinateur/Chef de Projet joue un rdle clé dans le bon fonctionnement et le
développement de I'ASBL. ll/elle assure la gestion des projets en cours, la coordination des
différentes parties prenantes et le suivi opérationnel des activités de lI'organisation

Ses missions incluent:
1. Coordination interne

e Animer les échanges et favoriser la collaboration entre I'équipe opérationnelle,
les bénévoles, fondateurs et stagiaires

e Faciliter la communication entre les différentes parties prenantes de I'’ASBL

e Veiller a l'organisation des réunions et é&vénements internes

2. Gestion et suivi des projets

e Piloter, prioriser et coordonner le portefeuille de projets en lien avec les objectifs
de Farming for Climate, en collaboration avec lI'équipe

e Mobiliser les ressources nécessaires et suivre les budgets dédiés

e Développer et entretenir la relation avec les autres acteurs en Belgique dans le
domaine du développement durable et de I'agroécologie en particulier

e Assurer la planification, la mise en coeuvre et ['évaluation de Iimpact
environnemental et social de nos actions

3. Support a la gestion commerciale

e Appuyer la prospection de nouveaux financeurs (entreprises, collectivités,
fondations, investisseurs & impact...)

e Contribuer aux développement d'offres attractives et personnalisées selon les
financeurs

e Participer a la négociation et au closing de contrats

e Aider au suivi des engagements contractuels (account management) et d la
collecte des résultats obtenus grdce aux financements

4. Stratégie, développement et structuration de I’ASBL

e Contribuer a la structuration et a I'ameélioration des processus de lI'association

e Participer a la recherche de financements et a la rédaction de dossiers de
subvention

e Accompagner la stratégie de croissance et de professionnalisation de I'ASBL

5. Communication et sensibilisation

e Superviser les actions de communication en collaboration
avec les stagiaires et bénévoles dédiés

e Représenter I'ASBL auprés des partenaires (entreprises,
agriculteurs et autres associations), institutions et médias

e Assurer la visibilité des projets et initiatives portées par I’ASBL
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Profil rechercheé:

Compeétences requises

Esprit entrepreneurial et autonomie

Expérience en gestion de projet et en coordination d'équipe (dans le secteur
associatif, de 'économie sociale ou du développement durable est un atout)
Capacité & animer une équipe composée de profils variés (salariés, freelances,
bénévoles, stagiaires)

Connaissance des enjeux liés & I'agriculture durable, au climat et/ou au monde
associatif

Excellentes compétences en communication écrite et orale

Rigueur et capacité d’'organisation

Sens du travail en réseau et aisance relationnelle

Force de persuasion et résilience

Maitrise des outils Microsoft (maitrise des outils de gestion de projet est un plus)

Profil souhaite:

Nous recherchons un véritable entrepreneur dans I'Gme, prét a prendre des initiatives,
relever des défis et accompagner notre croissance avec audace et engagement !

Formation supérieure (gestion d’entreprise, développement durable, agronomie,
sciences politiques ou autre domaine pertinent)

Minimum 3 ans d’expérience en gestion de projet et/ou coordination associative
Et/ou 3 ans d’expérience pertinente dans une fonction en relation avec le milieu
agricole, dans un département RSE/CSR ou dans une association active en matiére
environnementadle

Bonne connaissance du paysage dagricole et de ses enjeux, des acteurs de la
transition agroécologique et des enjeux de responsabilité sociale et
environnementale des entreprises

Motivation et enthousiasme pour relever les défis environnementaux et
alimentaires

Autonomie, esprit d'initiative

Esprit d’équipe et aimant travailler en intelligence collective

Organisation, aisance a travailler au profit d'un projet en construction

Altruisme et idéalisme, golt pour les relations humaines

Souplesse et flexibilité en matiére d'horaires (réunions d'équipe en soirée) et de
déplacements (fréquents déplacements en Belgique)

Excellent bilinguisme FR/NL. La connaissance de I'anglais est un plus

Permis B



: farmihg‘f’or climate:

Farming for climate offre:

e Des missions passionnantes et tres concretes, avec une contribution directe a
'amélioration de I'environnement

e Le plaisir de créer des ponts entre des mondes qui he se connaissent pas ou peu:
le monde de I'entreprise et de I'agriculture

e Des rencontres extraordinaires dans le monde belge de I'entreprenariat a impact

e L'opportunité de marquer encore plus notre organisation en construction de son
empreinte

e Le plaisir de travailler avec une équipe de personnes passionnées et enthousiastes
afin de promouvoir une cause essentielle et juste

e Une expérience de terrain avec des déplacements, notamment dans les fermes

Un contrat de travail a temps plein ou & 4/5éme:

e Un package salarial compétitif avec une série d'avantages extra |égaux
compétitifs

e Bureaux spacieux et agréables a Louvain-La-Neuve
(Mundo - coworking d’entreprises a finalité sociale) avec possibilité de télétravail

Intéressé(e)? Envoyez votre CV et vos motivations au plus tard le

20 avril 2025 a I'équipe, par email : info@farmingforclimate.org.

Nous nous tenons a votre disposition pour répondre a toutes vos
questions.



